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MEMORIA  2019 
 

 

1. Introducción. 

Con la presente temporada finaliza el cuarto periodo de 4 años para el que fue elegida esta 

Junta Directiva, considerando que el balance del mismo, en general, ha sido positivo, destacando 

entre otros aspectos las importantes mejoras que se han ido haciendo, la elaboración de un 

Reglamento de Régimen Interno y la notable renovación que se ha ido produciendo en la masa 

social de la Asociación. 

Durante este año, como siempre, la Junta Directiva ha seguido trabajando en su labor 

ordinaria, como estudio de incidencias o escritos de asociados, altas y bajas, presupuesto anual y 

estado de cuentas, propuestas de reparación y mejoras, preparación de Asambleas Generales, 

regulación de la temporada de baños o la planificación de las actividades sociales y deportivas y de 

actividades para niños. 

2. Balance de gestión. 

Las reuniones de Junta Directiva que hemos tenido a lo largo del año, como puede verse en 

las actas correspondientes, se han dedicado a tratar temas de diversa índole, pudiendo destacar los 

siguientes aspectos: 

a) Reparaciones puntuales en la piscina. 

b) Velar por el cumplimiento de los Presupuestos. 

c) Estudiar y ejecutar propuestas de mejora y mantenimiento, tanto por propia iniciativa, como 

atendiendo a sugerencias formuladas en las Asambleas. 

d) Regulación de la temporada de baños (horarios, selección de personal, etc.). 

e) Coordinar las diversas actividades sociales y deportivas. 

f) Colaboración con el Ayuntamiento en el curso de socorristas. Han hecho las prácticas 2 

socorristas durante 15 días. 

g) En lo que respecta a bajas y altas de asociados a lo largo del año, a fecha 31 de octubre, se 

han producido 14 altas de nuevos asociados: 

- 11 Asociados de número por compra de participación. 

- 1 Asociados de número por cesión de participación. 

- 1 Hijo de Asociado Fundador 

- 1 Asociado temporal. 

- Actualmente hay formuladas 14 solicitudes de compra de participación. 

3. Actividades sociales. 

Primer trimestre: 

⋅ Fiesta de Reyes: Domingo 6 de enero. 

⋅ La Hora del Cuento: “Cuentos a la luz de la hoguera”. Viernes 15 de febrero. 

⋅ “Matanza Extremeña”. Sábado 23 de febrero.  

⋅ Taller de Repostería Infantil. Sábado 9 de marzo.  
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Segundo trimestre: 

⋅ Festividad de San Marcos. Jueves 25 de abril. 

⋅ La Hora del Cuento: “Los Paleocuentos”. Viernes 24 de mayo. 

⋅ Apertura de piscina. Sábado 15 de junio. 

⋅ Asamblea General Ordinaria. Domingo 16 de junio. 

Tercer trimestre: 

⋅ Campamento matinal de verano. Junio, julio y agosto. 

⋅ Fiesta de la Sirena. Sábado 6 de julio. 

- Lady 2019: María Rangel Merchán. 

- Sirena 2019: Belén Pardo Fontán. 

⋅ Fiesta de la Sirena Juvenil. Sábado 6 de julio. 

⋅ Taller Infantil. Miércoles, jueves y viernes durante los meses de julio y agosto y 1ª semana 

de septiembre.  

⋅ Fiesta de la Sirenita. Sábado 24 de agosto.  

Se realizaron un gran número de actividades dirigidas por  la empresa “Aventura Extrema”. 

- Sirenita 2019: María Campos Delgado. 

- Delfín 2019: Pedro Pardo Fontán. 

⋅ Acto de entrega de trofeos deportivos. Domingo 29 de septiembre.  

⋅ Cierre de piscina. Domingo 29 de septiembre. 

Cuarto trimestre: 

⋅ Fiesta infantil de Halloween: Jueves 31 de octubre. 

⋅ La Hora del Cuento: “Cuentos sobre el medio ambiente”. Viernes 13 de diciembre. 

⋅ Asamblea General Ordinaria: Domingo 15 de diciembre. 

4. Actividades deportivas. 

Como cada año, se mantiene el desarrollo de las actividades deportivas, tanto en invierno como en 

verano, agradeciendo como cada año, a Gerente y Monitores, por la implicación y trabajo que 

ponen en la organización de ligas y torneos que se celebran en nuestro Club. 

4.1. Actividades deportivas fuera de temporada de baños (enero - mayo y octubre – diciembre). 

- Cursos de tenis: Octubre - mayo. 

- Cursos de pádel: Octubre - mayo. 

- Clases de pilates: Octubre - mayo. 

- Ligas de tenis masculina y femenina. 

- Liga de pádel: Noviembre – marzo. 

- Liga de tenis: Noviembre – marzo. 

- Torneos Americanos de pádel masculino: Sábados, 16 de febrero, 6 de abril, 4 de mayo y 9 

de noviembre. 

- X Torneo de tenis Memorial Juan Diego Cotilla. Del 27 de mayo al 2 de junio. 
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4.2. Actividades deportivas durante el verano. 

- Torneo social de pádel: Del 28 al 30 de junio. 

- Cursos de tenis: Julio - septiembre. 

- Cursos de pádel: Julio - septiembre. 

- Cursos de baloncesto: Julio - septiembre. 

- Cursos de natación: Julio. 

- Actividades Multideportivas. Todos los miércoles, jueves y viernes durante los meses de 

julio y agosto en horario de 20 h a 22 h. 

- Zumba: Julio, agosto y primera quincena de septiembre. 

- Yoga: Julio y primera quincena de agosto. 

- Torneo social de tenis: Del 23 al 28 de julio. 

- Torneo de baloncesto 3 x 3: Sábado 3 de agosto. 

- Maratón de tenis: 24 y 25 de agosto. 

- Torneo de baloncesto 3 x 3: Sábado 31 de agosto. 

- Competiciones de natación: Domingo 1 de septiembre. 

- Torneo Infantil de fútbol sala: Del 5 al 8 de septiembre. 

- Torneo Absoluto de fútbol sala: Del 5 al 8 de septiembre. 

- Torneo escuela de pádel: Del 9 al 13 de septiembre. 

- Torneo social de pádel: Del 19 al 22 de septiembre. 

- Torneo Escuela de tenis: 27 y 28 de septiembre. 

5. Balance de gestión de este periodo (2015/12019). 

a) Ámbito económico - administrativo. 
- Elaboración del Reglamento de Régimen Interno de la Asociación. 

- En el aspecto económico, destacar la gran correlación que ha existido siempre en el 

balance de cuentas entre el presupuesto anual presentado y la ejecución del mismo. 

- Resolución de la demanda presentada por la empresa constructora COAL. 

- Presentación de un recurso contencioso administrativo por el aumento del IBI. 

b) Ámbito de actividades deportivas. 
- Consolidación de las escuelas deportivas: tenis, pádel y natación. 

- Consolidación de las actividades multideportivas que se realizan en verano. 

- Se han introducido nuevas disciplinas deportivas como zumba, pilates, yoga y aquaerobic. 

- Programación de competiciones de tenis, pádel, baloncesto, natación y fútbol sala. 

c) Ámbito sociocultural. 
- Se han realizado actividades de cara a los pequeños, como; 

� La hora del cuento. 

� Talleres de repostería infantil. 

� Campamento infantil de verano. 

� Fiesta infantil de Halloween. 

� Fiesta de la Sirena Juvenil. 

� Taller Infantil de verano. 
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� Taller de decoración de galletas navideñas. 

- Se ha continuado celebrando las actividades sociales tradicionales como la matanza, las 

fiestas de La Sirena y Sirenita. 

- Colaboración en el programa @PRENDIZEXT (Programa de prácticas no laborales en 

empresas). 

- Colaboración con la Oficina de Turismo en diferentes visitas guiadas a la “Cueva del 

Moro” y “Piedra Resbaliza”). 

- Colaboración con el Ayuntamiento en el Curso de Socorrismo en instalaciones acuáticas, 

mediante prácticas no laborales para sus alumnos. 

d) Ámbito de infraestructuras y mantenimiento. 
Además del mantenimiento integral de las instalaciones que se realiza cada año, así como la 

reposición o ampliación del mobiliario de césped (sillas, mesas y tumbonas), en este ámbito 

cabe destacar lo siguiente: 

(*) Realizadas este año. 

d.1. Cafetería/restaurante: 

� Sustitución de cortinas de cafetería. 

� Renovación de la instalación de gas de la cocina. 

� Sustitución de cortinas de cafetería, comedor y sala de ping pong (*). 

d.2. Barra y cocina de verano: 

Mejoras notables en barra y cocina de verano (*):  

� Adquisición de mobiliario y maquinaria para la cocina (lavavajillas industrial y mesa de 

trabajo de acero inoxidable). 

� Ampliación y sustitución del suelo de la cocina y creación de un almacén para la misma. 

� Saneamiento de la instalación eléctrica de cocina y barra de verano. 

� Colocación de panel sándwich imitación madera en la cubierta de la barra de verano. 

d.3. Terraza / césped / barbacoa: 

� Sustitución del cerramiento situado alrededor de la pista de baile para evitar el acceso a 

las rocas. 

� Adquisición de 4 sombrillas de grandes dimensiones (4x3) para el césped (*). 

� Allanamiento del césped de la terraza (*). 

� Poda y saneamiento de árboles (*). 

� Instalación de un columpio infantil (*). 

� Colocación de un toldo en la barbacoa (*). 

d.4. Piscina: 

� Mantenimiento: Arreglos de piscina, duchas, impermeabilización de canaleta, escalera y 

terraza de piscina. 

� Mantenimiento de la maquinaria de la sala de depuración. 

� Construcción de pasillos de hormigón de acceso a las piscinas para evitar el barro. 

� Instalación de barandilla en la escalera de la piscina. 

� Cerramiento para el acceso a la piscina. 

� Sustitución de 16 postes de acero inoxidable en la barandilla de la piscina. 

� Sustitución y ampliación de las sombrillas de brezo situadas en el césped. 

� Colocación, por seguridad, de un suplemento en la barandilla de la terraza. 
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� Impermeabilización de la terraza de piscina (*). 

� Mejora de la instalación eléctrica en la zona de piscina y pista de tenis (proyectores) (*). 

d.5. Otras: 

� Reparación de la pista nº 2 de pádel, cambiando el césped de la misma. 

� Sustitución de puertas de acceso a vestuarios. 

� Instalación de una puerta para acceso de vehículos a las pistas de pádel. 

� Adquisición de 40 taquillas. 

� Instalación de fontanería para independizar el agua potable del agua de pozo. 

� Reparación integral de la pista nº 1 de tenis (*). 

� Colocación de nuevas cámaras de vídeo vigilancia (*). 

6. Reflexión final y propuestas de mejora. 

  Nos sentimos muy satisfechos de la gestión realizada a lo largo de este año por el normal 

desarrollo del gran número de actividades sociales y deportivas programadas y sobre todo el peso 

que ha tenido el capítulo de mejoras e inversiones realizadas a lo largo del mismo, especialmente en 

lo referente a cocina, barra de verano y terraza de césped. 

 En lo que respecta al balance general de este periodo, consideramos que ha sido bastante 

satisfactorio, principalmente en base a tres motivos: 

� Mantenimiento de una buena situación económica, haciendo posible importantes mejoras e 

inversiones, ajustándonos al presupuesto anual. 

� Desarrollo de una oferta variada de actividades sociales y deportivas, tanto para niños como 

para adultos. 

� Demanda de peticiones para ingresar en la Asociación, pasando de una situación de listas de 

espera para vender (a veces de un año y más) a otra de lista de espera para comprar. Por ello 

se ha producido una importante renovación en los asociados, aumentando el número de 

matrimonios jóvenes, lo que hemos tenido en cuenta, programando actividades para los 

pequeños, así como la instalación de un parque infantil 

 En cuanto al aspecto social, no nos importa reiterar nuestra apelación a la responsabilidad, 

educación, comportamiento cívico y sentido común, en lo que podemos y debemos mejorar, además 

de apelar a todos los asociados y familiares a colaborar en el cumplimiento de las normas 

establecidas en nuestros Estatutos y Reglamento de Régimen Interno que, además de ser de 

obligado cumplimiento, son la base para conseguir que nuestro querido Club sea un lugar para el 

ocio, la convivencia y el disfrute de todos los asociados.  

 En ese sentido, actitudes por ejemplo de cierta prepotencia por sentirse como propietarios 

del Club por el hecho de pagar las cuotas correspondientes, inhibirse ante un mal comportamiento 

de los hijos o dejar residuos en el césped (restos de comida, colillas, latas de conservas, bloques de 

hielo, pañales sucios…que además de dañar el césped, contribuyen a la proliferación de insectos), 

no se solucionan sólo con los reglamentos, sino con elementales normas de comportamiento cívico. 

 Por último, no podemos terminar sin agradecer y expresar nuestro más sincero 

reconocimiento al personal del Club, ya que todo esto no sería posible sin la encomiable labor de 

nuestro Gerente, Víctor Rivero y a la buena predisposición y buen hacer de los trabajadores del 

Club, tanto para acometer cuanto se les dice, como proponiendo ideas por iniciativa propia y 
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también nuestro agradecimiento a cuantas personas han colaborado en las distintas actividades que 

se han desarrollado. 


